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ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES

‘Concertacion Evaluacion
Avance Evidencias
N obIstics) Compromisos gerenciales Indicador fechalinlc og Actividades Peso % imi % imiento de | OPServaciones del | o o iiento | % Cumplimientode | 0 CUMPMIeNto | poguitado
institucionales fin ddimm/aa q avance y el afio
programado a fer Indicador Ter opernie¥ 4o | programadoa2® indicador 2° Descripcién Ubicacién
semestre Semestre & semestre Semestre
mejora
Proponer normas, insrumenios
vesigacion, desartolo
fecnoboico, imovacin,  |Acos  Adminstratvos de
Nimero de Actos Administrativos /Nimero | 01/01/2021 a 0, o, 0, o o
B N T 20% 10% 10% o o
pesavero, acuicol yforestal A "
para mefrar ] compotiidad
el secior
Resolucion lineamiantos de extansidn agropecuaria
pECTIA
Dissrary evakar s policas,
s e ypoyecs |
pecaric | Documeto de ineamienos de pot .
2| | s soohaa y N, Isainos stades Nimoro| 1512021 an : 10% 5% 5% % 0%

investigacion, el esarrolo | agroecologica, elaborado

‘xtension agropecuaria

Plan de Asistencia técnica Integral elaborado y revisado

G ductores. Estudiante so1

Personas apoyadas con un servicio de|
del uso_eficiente de
recursos naturales | Boletines yio|

Numero de personas apoyadas / Numero
de personas proyecadas *100 / Namero de

Fortalecer los servicios
lizadas | Nimero de proyecios

fLate s do
era la paniicacion y adminstradon yecon 02021 - . 0 o 0 9 9
3| openarioropondar | 5 2 S5V 52E0 1 SCTVRSTECC o orocimdis roetaes 00/ | TR, | idorar o 20% o 0% 0%
ey G | Pacens y Moo S S O
Documonios 6o reaizados /Nimera de

e e e ! 1223 % | Documentos Proyectados * 100

agropecuarios

5
Ejecucion de la politica alap)
o e
/
praditheediien sov20a1 109 o o ’ §
8| oo ovates, |2, Imomoniaon G ' Polica  docuenios rogramadospra Sz o 5% o 0% 0%
opoidos sonars, |8 2T 8 e L
ferecsutdivontstd
e .
propender por su AGROSAVIA ¢ ICA
pov e
poner nomas dserode
etcionades 8
5 P T L Tl ) 42 s oyt e . et e Pl - . . - .

. o , bioldgicos
biokgicos y Quimicos de as | Quimicos de las especies animales
especies animales y vegetales. |y vegetales.

100% 0%

Total

[Concertacion para el desempefio sobresaliente (57

Concertacion para el desempefio sobresaliente (5% Describir los gerenciales adlcuonires)hrm ~
WW O~ \ ) T— N (

FECHA | NN | ‘ oLﬁl 7 |

VIGENCIA | Firma do Supervisor Jerarquico - Juan Gonzalo Botero Botero | ‘ Firma del Gerente Publico - Angelo Quintero Palacio |




ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES
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agregado en los productos agropecuarios. los ingresos de los
Promover el imi ductivo a nivel
Planes de accién de Generar valor agregado a la produccion agricola y forestal
Proponer normas, y Mejorar la y| cadenas elaborados | |, o o
2 | quep las cadenas e las cadenas| / planes de accion | Cpr yy gy 15% 50% 50 % 0% 0%
agricolas y forestales productivas de cadenas
proyectados * 100
Mejorar la implementacion de BPA y BPM para el aprovechamiento de
Implementacién de Procurar un mejor de los recursos y regionales
ostategias - para ol pgrapegias para mejorar la de su produccion
Contribuir on el marco do sus competencias on el [oralecimiono  de la| SRR |00 o | o o o,
3 | disfo d productiova Y| Eoirategias | 31-12-2021 2 0 /O 50% 50 /0 0% 0%
desarrollo rural con enfoque tertitorial de comercializacion del sector| »
propuestas*100
agricla y forestal a nivel
nacional
Mantener y actualizar la informacién del SIOC
Realizar el seguimiento a la ejecucion de fa csones Dar cumplimiento a los procesos que permitan Ia admisibilidad sanitaria
4 | poliica, planes, programas y proyectos para el i de  los 01012021 -[ oo p— o det izaciones de cad 200/ 50% 500/ 0% 0%
fortalecimiento de las cadenas agricolasy |sistemas de informacién laneagasj00 | 31122021 tealizar estudios p: e as. e cadena (o] o (o] o o
forestales o
¥ Realizar técnicoy e os proyectos y a
Coordiinar con los organismos publicos inancieras desarrolladas a traves de los fondos parafiscales
competentes y actores de las cadenas Nimero de informes| [Organizar of manejo administrativo, Juridico'y financero de los Fondos |
productivas aspectos relacionados con el [Control y seguimiento de fa| g 1® 17
5 | fnanciamiento, lo gestion de riesgos, desarrolo elecucien  técnica y 01012021 - 2 50/ 50% 500/ 0% 0%
tecnologico, asistencia técnica, comercializacion y |presupuestal de los fondos| =P P8 BT 1| 31-12-2021 0 o 0
agroindusiria la infraestructura productiva y los " [paraiscales -
presentados*100
demés que sean necesarios para el mejoramiento
competiivo de las cadenas agricolas y forestales
100% 0%
r los compromisos gerenciales adi les) 0%
Pre— (
W ( " | | —~A
= 70 {
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ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTAGION Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES

Concertacion Evaluacion
Avance Evidencias
de % imi % C
Observaciones del avance y oportunidad de mejora programado a 2° indicador 2°
Semestre

e iriates
Fecha inicio- Resultado

fin dd/mm/aa

Compromisos Actividades % imi %
programado a 1er

semestre

Objetivos institucionales
Ubicacion

Indicador 1er Descripcion

|
|

Documentos técnicos de la

" ) Documentos de
situacion de las mujeres

lineamientos técnicos

| Documento técnico que caracterice la
| organizacién social del cuidado en el area |

|rural | |
| Documento col eamientos para el |
| fortalecimiento de la participacion de las

| mujeres rurales en espacios de incidencia y

| toma de decisiones, nacionales y territoriales

| del sector agropecuario y de desarrolio rural

Documento técnico sobre el piloto de
Participacion de las mujeres en los procesos |

ONE DRIVE: |

Direccion de Mujer |
Documentos en d

| rurales en Colombia y | de acceso y formalizacion de tierras
fortalecimiento de las | Oaborados/ 1 01/0212022a | , 40% 5% | 35% , 0% Rual/ |
S D de 31/12/2022 2 | | Word y PDF
fir f técnicos Documento de lineamientos para la | | | | Documentos /
| las organizaciones de programados 7386069% del enfoque de género en la(s) | Soportes PLAN DE |
| mujeres rurales estrategia(s) de inclusion productiva del ACCION 2022
| | | |
sector: sobre cofinanciacion de planes de W | | | | |
1 | ?m@onﬁ y proyectos productivos | |
| | | | | | | |
| | | Documento de lineamientos de politica | |
| | publica para el mejoramiento de la atencion | i | |
W { a mujeres rurales por parte de entidades | | |
| “ | T:m:nwmamm que redescuenten con Finagro | |
| | L | | | |
| | | | | Documento de recomendaciones para la | | | | | |
| fi= | | ia de articulacion lerritorial | | | " i
| | I [ ﬂ I I [ |ONE DRIVE:
! Estudios técnicos | Wmm,_a_a técnico sobre el uso del tiempo de | | | g fudios T4 | m_anm_o: ds Mujsr
i realizados / Estudios las mujeres jovenes rurales: brechas de | | | | |Estudios Teenicos | Rural
1 Mejorar el ingreso de la | - | Simuj < | len Word | Documentos / |
| poblacién rural , *»mn:_Sm progamados | género en la ruralidad | W | Soportes PLAN DE
| bt o us o ao | | ! | | | ACCION 2022 |
| ‘ Estudios técnicos de la | | |Plan de trabajo para la implementacién y | | | W | | [ I ,
| situacion de las mujeres | | seguimiento de la incorporacion del enfoque | | | | | | ,
rurales en Colombia y mnm género en el servicio de extension | | | | ﬁ | |
, ,f fortalecimiento de las | | s i | 40% 7 5% | | , 35% W 0% (Penesdetabao, |oe pove |
7 capacidades productivas de | Programa de sensibilizaciones y talleres de _m; | |
| las organizaciones de  |Numero de estrategias | Direccion de la Mujer rural | | | | Direccion de Mujer
| mujeres rurales ejecutadas / Numero de | Mujeres y jévenes rurales certificados a | | : " | Rural
| esrategias planteadas | |través del programa de Educacion | | | Ww:“_,__ﬁhm wmmaaomomm_ Documentos / |
| | | Econémica y Financiera virtual Mis Finanzas | | [ mei | Soportes PLAN DE
jroamiento en h
W | | |Cuentan | , | | [Woro |ACCION 2022 |
{ | |Plan de mejoramiento tecnolgico del 1 | | | | | |
! Sistema de Informacion para Mujeres | |
| d | |
| L | | |Rurales | | | | | | | |
| [ T T T A
| Implementacion de servicio | [ ; | | | | | ONE DRIVE: |
| de apoyo financieroa | Numero de | | Convocatoria para prestar el servicio de | | | | Terminos de |
| | [ | | Direccin de Mujer
| planes, programas convocatorias 01/02/2022 a Fvo o financiero a planes, programas | | | |refencia de la d
y b damas 10% | 3% 7% 0% | |Rural /
proyectos en favor de las | lanzadas/Numero de 31/12/2022 | proyectos en favor de las mujeres rurales y | o | = | . | convocatoria en I |
| mujeres rurales y sus | convocatorias planteadas | sus organizaciones | i | | WORD. locumentos / |
| organizaciones | | 7 | | | | Soportes PLAN DE
| | | | | |ACCION 2022 |
| [ | | Evaluacion con enfoque de género a una | W I | | | ]
| | Ejecutar el sistema de | Ntmero de planes y | politica, programa o proyecto seleccionado | | | | ONE DRIVE:
| ; seguimiento y evaluacién a evaliacionas | v@ sector | | | Evaluaciones y | Direccién de Mujer |
las politicas, programas y i 5 01/02/2022 a | | | | planes de Rural /
5 l 0 | | 9 | 0 |
7 proyectos secloriales que | -M_MHNM&MHM“:MM W 31/12/2022 | Plan de fortalecimiento del Comité | 0% 7 Sk | | T | | % | mejoramiento en Documentos /
| | atienden a las mujeres | proyectados | Interinstitucional de seguimiento al Plan del | | | | | WORDyPDF. | Soportes PLAN DE|
rurales y campesinas | Decreto 2145 de 2017 n | 1 | ACCION2022 |
| | | | |
Total | | | |
C para el f (5% adici Describir los
= — /
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|
OMAR FRANCO TORRES | INA PAOLA PEREZ S
VIGENCIA 01/01/2022 - 31/12/2022 r ’ RES) Gl A PEREZ SOTO
Firma del Supervisor Jerarquico Firma del Gerente Publico




Avance
. . _umnsm Iniciod 1 - g - g yioc
[¢] - Comg . . Peso < " Observaciones del - o % C
N ) fin . | | Actividades onderado. % il avance y % b afio
o dd/mm/aa . P p after ter : programado a 2° _-E_nmng 22
< o B N oportunidad de
B . [ . - semestre Semestre " semestre . Semestre
; . - . ) P . ) mejora - b . g
. Relizacicn de los Uamites adriisirativos y L
| : . R conractuales para la puesta en marcha de ' . - . -
. - e . ; .. [los instrumentos . . S . X . .
implementar . < [as] N ! . -
R resoluciones  PIC. FAG.| Numerode - . |establecimiento de canales y mmvwgﬁ go o * - o
e e [Gostion  de * Riesgos,| resoluciones | 01012027 a . fcequ mienio 3% 5% . : 15 , o% o
- »n.wvmwsnow 7 Riesgo [Destinos de Crédio, P 311212022 . . -1 . 4 ) A B o g
. Anual ICR LEC y'tipos de| porla CNCA | [Determinacién de necesidades de ajustes.y’ . Lo .
. productor tramite de los mismos - B
- . [Realizacién de insumes téchicos requeridos
. . para Ia implementacion . . :
T - |Sequimiento a fa ejecucion del Ciédito de - B .
. . B [Fomento Agrapecuario . . - < R L
c Restzar ol adecuadol . [Seguimiento a la Ejecuctdn del Plan Anual .
Fortalecer s pifiica de |509Umiento  la ejecusién| liumero de de IR - LEC i
2 Financiamiento y Riesgos nm.:.s_wwﬂ 0s poliicas o sm:.“m:.am vudw&wwﬁm% Segumiento a I ejecucion del ncentivo ol 0% 10% . . 10% *on o%
Agropecuaiios | Financiamiento y Gestion] seguimiento Sequro Agropecuario ’ .
: o de Riesgos Agiopecuarias Seguimiento a la implementacisn de Ia Ley . X R .
e : 2071 de Avios Financieros - . L .
: . K Seguimignio a fa operacién del FAG - . - ‘ .
. ) - Avance en el desarrolio del SIGRA - k - - .
N Lo . : . . . . B S ~ . - .
. avance en el desariollo del Sistemade . - . . .
Reatzor 1o amticutacion B Evatuacitn de Dafios y Perdidas .
- [interinstitucional “necesaria : . )
|- Numero de B .
- Fortalecer la poliicade.  [para -avanzer en el| . : L - . E . C o .
3 Financiamiento y Riesgos - desaallo y mejoramientol ﬁmmﬂ.”_w”_;aw; au_“w_.%wwww >Mw_mo Hﬂumﬁﬁ.ﬁmﬁmﬁﬁﬂ” Cof e 20w 10% . 10% 0% %
Agropecuatios de  mstumentos def T4 /97200 & ! . [peradag @ flesgos | . A . . . y
Financiamiento y. Gestién| - . - - | N
de Riesgos Agropecuarios _[Avance en el desatrolio da instrumentos de | . 0 : :
; aseguamiento L - :
. . ' [Avance en'el desarrollo de fa Mesas P . B
- ) . . Técnicas Agroclimaticas . . . . N
T < T, geston, @ 1 f T
Apoyo s w Humero “ - |Panticipacion en la Jurta Directiva de ADS .
. ienlo en el marco de| - comités /o - |- : - i : PR -
H Financiamiento y Riesgos  [la  delegacién . de tas directi Vi12022s  [Paticipacida en el comits adminisuiatiio del 10% 5% - 5% o % “o%
31212022 [PRAN 1
. comites. y| enias que.se - .
[uhtas diiectivas de fondos |  participa |[Porcpaciafen o comié aaministativo de E . R
1 - ogramas v.empresas - - [FONSA . .
, Continuar ) M -|Disefio det programa ~ 4 , 3 - y ’ X
- Fonslcer s plficade - mplmentaion elf Programade | o0, [implémentacion del programa - / E .
s Financiamiento y Riesgos  |Programa  de  Educacion| EEFR . o 0 T 20% 8% . . 12% . 0% 0%
p Agropecuarios Econemica v Financiera| implementado | . 31/12/2022 - |Seguimiznto y montoreo del programa : - R : . Rk
toe [Rural EEFR B T = |Evaluacion del programa - . - \ .
Total R RS b 7L o [ 100% .- 48% - % 2 : 62% . ' %
Concertacion b ‘el desempeiio sobresaliente (5% adicional. Describir 95 TPAIISOS hciales adicionales) - o%
: i . . . A~ ANV N, : . - o Y
: FECHA . ’ i ) - @ :
B A . 1/01/2022 ' . - . 3 -
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ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO,

T ol s P S
. . Avance
Lk : Fechainicio- < T ; % g
o Objetivos . i . .. 'Peso - bse N N N
Ne | Oblet . fin . Actividades f % cumpli % Obser % % c :
. N - . I g el avance p o v . i i
dd/mm/aa . programado ater | de Indicador 1er opo ;ﬂ:hw d mm programado a2® | de indicador 2 afio C n ul
. semestre Semestre - P semestre Semestre - o k
N, - i mejora . -
B Disenar y evaluar las politicas, . . ) -
planes. programas y proyectos| . . . .
-[para- et fortalecimiento de las o . B \ v c o
cadenas pecuarias. pesqueras, o . X S
. y acuicolas en Fw temas| N . N N - . N .
relacionados con Elaborar los planes de accisn| (Planes de accién de i o - )
2nuales por cadena a partir de los| cadenas elaborados / Elaborar los planes de accién anuales por cadena a de los| . )
170142022 - g N
1 [ aeseiatividad Consejos de Organizaciones de| planes de accién de 31122022 - |Gonsetos de Organizaciones de Cadena en fos temas afines a las, 0% . 50% 50% . 0% 0%
iy Cadena en los temas afines a las|cadenas prayectados) ° mismas. ‘ . . - X .
empresanial  y la|Msmas N 100 . - v .
infraestructura~ productiva. ta : . : . N B .
msercién en tos mercados| - ' . v . - .
internacionales y la generacion| . . . -
de valor -agregado en los| -
productos agropecuarios - .
i
| ‘geherar (2 mformacion R . § i
estadistica requenda para que, . . i . .
 sesoradel (Documentos con . . . B |
' Prospectiva, la| TOMar ¥ adaptar 13 iformacicn de| mformacidn s . .
15 cadenas PPA de las dierentes|  las cadenas 10172022 |Tordar y adaptar la informacion da las- cadenas PPA e las| . ' C e o . o o |
2 el erprele e ™l tyertes. para disponeria en Bulkels| . elaborados / 311212022 - {aferentés fuentes. para disponerla én Buliets y otros documentos 2% 0% 0% A 0% 0%
e ¥ clros documentos, * documentos . - . :
decisiones. tanto del Mnistro) Proyectadas - 100 . . . B
como de sus Vicemmistros. enj . v . . . . B R R . . B
tos temas dz su compelencia . . . .
- N " . - 0 -
B . . . , Realizar los procedimientos de vigiaricia. controty segimiento. a| S A . . .ﬂ . .
Hacer el seguimiento a las|Realzar los procedmientos del * w.mma.ﬁnﬂw ma.a_mz.xao en sada coniralo de aaminisiracion para . .
aclividades desarrolladas con|vigilancia. conlrol y seguimiento. a| (Hmero dz informes . * . . . -
cargo a los recursos de fos|partir de. o establecido en cada o022 o . Lo N - v
3 |Fondos Parafiscales y losicontrato de adminisiracién, para los| s N 10% ~ 50% |, . 50% 0% 0%
Fandos de Estabilzacién delfondos Fondo+Nacional Avicola y| para su elaboracion) ; 1 A . X L . - : '
Precios Agropecuarios de sulFondo Nacional Porcicola  Informe, 100 . Fondo Naciona! Avicola y Fondo Nacional Porcicoia . L . . - : .
competencia . |ge seguimiento tecnico y financiero .
Informe de seguimiento tcrico y financiero ‘ .
. ; N N Establecimiento de - modelos lecnolégicos en los  sistemas| T | - ) . ,
\ {Desarrolar estategas ael (Parceias modulos 'y productivos e leche para el fortalecimiento de su productividad y . . . .
“ miento  de  modelos X empresarizacion
N transtarencia tecnolégical c0s en los- sistemas) dade . : .
4 |dnodes a la implementacion) 00 (N LN Sera | adecuades /Patcelas | 1012022 0% - 0% o o o5 0%
e modelos demostrativas de| modulos y unidadeg | 31122022 . . .
de su Desarrallar estrategias de transtereficia tecnolgica - B
procesos  productivos gl STZSETEN0 G demo 2 . B .
.- |sectortacteo Do |yemer © adecuar 3 . .
demostrativos, da procesos productvos del sector ldcteo - . . . . . .
R . e de i delco vanabies
- oductivas la cads
K . ostmentos productvas de la cadena léctea ) ) N
Forlalecer . €1 sistema  defRecoleccibn de  informacién . del| elaborados / A:Q—\NOQ\NA . ’ . ; . N
§ (andlsis de ‘caldad de leche|comportamiento de las vanables|. ©  Documentos 3122025 = 30% | 0% 0% - .
cuda productivas de la cadena ldctea - | proyectados para su 2 | Fortalecer el sistema de ansisis de calidad de feche cruda- A B g .
- . elaboracién) + 100 . .
- J| 0%
0%
1
i
' VIGENGIA .
\ p
N ) .






Avanco Evidenclas
h
Objetivos o . Fecha Inlcie- - Pesgo. %, % % LB
Inetitucionalas P v in delbmumdan Actlvidades . : o el tGump ouﬂun_ﬁ_a Roalitado
[ tods o 3 o de
ptogramado | ndicador .,._n.:a“uv.“_an_uu::_.__nnn programade| [(ndicador Uuuan_}_aa Uhleacien
ater Tor He malora a2 >
apmeatre | Samestra semesire | Bamesire
gistrar y expedir los Certificadoa de
Registrar y copltralar  opounaments  los idad Presupuestal
nmn_m.um.,unm de Dispapikllided Prasupusstal, 01/01/2022 & |Recioir, regisirar y expsdlr les Regishos
los Ragi P . [as 100% 15% B% T% 0% %
214127202z |Presupuastales
ents los rubros presupuesiales y hacer Realizar ef seguimiznto 2 cada una de fas
Eeguimiente de l2 ejecucién presupuestal dependencizs ds) Ministetio |a ejecucian
Revisar las cuantas con todvs los soportes
Recibir, ravisar y elaborar les ahiigaciones a 01/01/2022 a |paca realizar ol pRgo
cargo dal MADR 100% | 31127022 [Elaborar las sbilgacionas en ST phcalva BIF | 107 B % % 0%
: Masién
Goordinar con las
diferantes dependenclas Realizar fa sallciud de PAC ants ef MHCP de
la ejecucion y control del|Efaporar las solicitudes de PAC, realizar Ios o1miez acuerde con (os cronogramas establacidos
presupuesls, asl come pages ¥ efectuar Jos descusntos gque| 100% A 20% 10% 10% 0% 0%
varificar yllevar ke |corespondan segin normatividad vigente NNA22022 [Eigparar Ias ardenes de page ¥ realizar af
contabilidad general y pago da todas as cusntas del MADR, que
de la gjecucion cumplan can lea requisitos legales de pago
presupuests. - )
Analizar, regiatrar y vontabilizar en el Sistema
Gestion Contable del SIIF Nacién todos los
hachos acondmicas y transecciones en el
Elabe t Estadas Caontabl | Q110412022
Elabarar y prasentar los Estatias Cartablos delf 1505, sivoiaozs |desarnolic da fa ejectcicn dal MADR 30% 15% 15% 0% 0%
Prasentacion cpertune y revelacidn de jas
estados Anancieras del MADR en el SIIF
Naclén y ala CGN
Atender opertunamente las requerimiantos de labarar las respuestas da acuerda con Jos
la Comisién de la Conlraloria y realizar el 01/01/2022 1 jrequerimiznios da l2 CGR
N N by 160% 20% 10% 0% 0% 0%
al Plan de Mej susarito 31122022 |Realizar as actividades estableoidns an al
con la Contraloria
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Concertacion

ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES

Evaluacion

Avance Evidencias
Objetivos < in i
i s yed Compromiso . Fecha inicio- s Peso Cumpli | Resultad
N° linstitucionale : Indicador Actividades . imiento| OPServaciones | s S
s gerenciales fin dd/mm/aa ponderado |* % delavancey | % 2 > o : P
programado a |de Indicador ter| °° PWCUoSY | programadoa 2° | de indicador 2° Descripcién Ubicacién
1er semestre Semestre oo = semestre Semestre afo
mejora
|Orientar el seguimiento al diagnéstico y
| estructuracién de proyectos de las vigencias | |
ﬂ | 2018 - 2019 | 7 ,, , ,
g i | |Orientar el seguimiento a las sustituciones | | |
i derivadas de los proyectos de las vigencias , | | | | | | |
| | |2018 - 2019 y anteriores ; | [ | | | | | |
| — | | | | | |
| go%a‘.: el seguimiento a la ejecucion de obra | | | | | | | |
| de las vigencias 2018 - 2019 y anteriores |
Aumentar el acceso de | | | | 7 | |
la poblacion rural a | Realizar seguimiento al | : — | | | |
1 7 venda rural nueva o | Programa de Vivenda | U410 dlorgados s far i A 40% | oao% | | 30% % | ow |
mejoramiento de la | de Interés Rural me.m _mm- la indexacion y cierre de los subsidios | ﬁ | ”
‘Silsiaris ﬁ | adjudicados | ” | |
, , , T — | h , , | ,
| | | | | |
; , , , m , W W W ﬁ ” ﬁ
| | |Articular acciones con la entidad operadora | | | | | |
| | para el desarrollo de planes de mejora para la | | |
| 7 | | | | | |
| ejecucion del programa | | | | |
_ ﬁ , | , W , ,
| | i i | | | | [ |
h | | | | i | | | | |
T . e T T T 1
Coordinar, disefiar y | Coordinar, _ disefiar y| | Orientar la implementacion y seguimiento del | 7 | | | |
evaluar las politicas, |evaluar las politicas, | | Pioiasis s = Oneturidades | | | |
planes, programas y |planes, programas | ..Nmn o Mﬁg_o para m=_2.mq _ue.o unidades { | | | | |
| proyectos de desarrolio | proyectos de desarrolio asoyenes ._=.m mm_ M! 98U Integracion | | | |
3 rural con enfoque  |rural  con  enfoque| Numero de documentos | 01/01/2022 a Catersoional 6 i Gampo | . 0% | 15% | | - | 0% |
torial a|territorial al | 31/12/2022 I i 2 o | ° | i & |
a provision de bienes |la provision de bienes| , Orientar la implementacién o actualizacién de | | |
pablicos rurales | pablicos rurales | | strumentos (guias metodologicas) parala | | | | |
secloriales yno  |sectoriales  y j | |inversi6n sectorial en bienes publicos rurales | | | |
i secloriales |sectoriales | i programadas | | | | | |
o T T
| coordinar, disenar y [ 1,4 | | |
ﬁ evaluar las politicas, | | | |
| | |
planes, programas ¥ | et instrumentos | |
proyectos de desarrollo | | - i .
| para la implementacion | | Orientar la implementacion del proceso de
| rural con enfoque | Numero de documentos 01/01/2022 a | y o o 5 " .
3| del proceso de inspeccién, vigilancia y control de adecuacion 5% 5% 0% 0% 0%
territorial encaminadas al o I | elaborados 31/12/2022 t
1o provision de bianoe| inspeccion, vigiancia y | de tierras
pig control de ADT
| publicos rurales | |
secloriales y no | |
” secloriales | |
; : — — — —— —
|Orientar el proceso de viabilidad de proyectos |
| | | cofinanciados con recursos del Fondo de |
| Realizar el seguimiento | Orientar la formulacion | Fomento Agropecuario
alaejecuciondela | de politicas de | |
, a, planes, desarrollo rural, y | |
programas y proyectos | planes, programas y | ) | Orientar el seguimiento a los proyectos |
. | paralaprovisionde | proyectos parala | z:sm-”_% wpommn_% ouA _wkwwonwmm | cofinanciados con cargo a los recursos del 40% 2% 0% | 0% 0%
| bienes publicos rurales | implementacion de geslionaca: |SGR |
|a cargo de las entidades estrategias ;
|adscritas y vinculadas al|  encamniadas a la |
sector | reactivacion economica | | | I i
| | | io:mau, el funcionamiento del Fondo de | |
| | | Fomento Agropecuario | | |
| | |
| | | | | |
+ L | ! { ! { {
Total | [ | | _ | | B
5 = - 5 o : o e ; : ; i
Concertacion para el desempefio sobresaliente (5% adicional). Realizar la gestion y emisién de pronunciamientos sectoriales para proyectos de —
. | o
desarrollo rural con enfoque territorial con cargo al SGR - |
' -l
= J“ /
FECHA OMAR m&zoo ﬂO&mmm 7 MARIA FERNANDA CEPEDA GOMEZ
18/02/2022
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VIGENCIA Firma del Supervisor Jerarquico | Firma del Gerente Publico
01/01/2022 - 31/12/2022 L




ONCERTACIO 0, RETRO ON DE COMPROMISOS GERENCIA A 20
neertacl) 2 B < 2 e A 1
Avance Evidencias
o Objetivos Compromisos " Fecha inicio-fin . . - % Cumplimiento
N e pron Indicador Actividades Peso % % de % cumplimiento | % Cumplimientode | U h Resultado
institucionales gerenciales dd/mm/aa o 5 N N " . o afio
programado a Ter Indicador 1er Observaciones del avance y oportunidad de mejora programado a 2 indicador 2
semestre Semestre semestre Semestre
estudios en el mbito naciona! o intemacions, sobre)
Fortalecar os Planes Integrales . lineamiantos e instrumentos para fa generacion de
o Desamolio Agropacuario y |Ganerar  las  poificas, ol
o
Documento de lineamientos.
‘depatamentos para para la generacién de ingresos
1 y el o s teenices s 20% 15% 5% 0,00% 0,00% peeal
capaciiades productivas  que| Meta: 1
peguefios poductoresy | permitan el - desamolio Estructurar polftcas, lineamientos e instrumentos.
sgtcultores famtiars, | agropecuano rural
campesincs y comunitarios
Fonalecerlas Planes Integrales manciar s tave )
e Desarolio Agropecuanay Procucores benstciados con Cofrarciar« mvis o eopsco Corenyand Capadaes
Rural encadaunc delos | icrementar el capital social, | estralegias de inclusién productiva e wteatam con P Y
deparlamentos para humano, fisico, financiem 01012022 8 consolidados. o
2| implementar nstromantos de | naturat ce tas famiias mles|  EJ Campo Emprende: 3720 N0z2 50% 10% 40% 0,00% 0,00% ocPel
inclusién productiva de en exrema pobreza de las; Alainzas Productivas Cofinancar & través det proyecto de Afainzas Prouclivas Para ta
pequefios productores y roas de intervencién Vida a las famiias de procuctores rurales perienecientes a la
‘agricuttores familiares, Meta: 12.609 conformacian de fas alianzas,
campesinos y comuntarios.
Fortalecer los Pianes Integrales
Productores can Acuerdos . ; .
oparamonios pare ﬂﬂ_ﬁ.ﬁ o ccero wﬁnﬂ 2| comeriies Suseros - Agneutir| g0z Realze loralecimients y scompanamisrio a 103 pequefos 5 . y . ! o
" DI
3 | memmarimanascs [(S5IS5) 3 S orCorirto oz Panes de pegocs 30% 15% 15% 0,00% 0,00% ceol
pecuefios pooductores y productores agropecuarios. Meta: Atencién en la vigencia 2021 comerciales
agricultores familiares,
compesinos y comentarios
Total 100% %
0%
\ Y - .
FECHA 2810212022 < \laﬂ Franco qea% Sergio Ramirez Payares
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VIGENCIA

01 de febrero del 2022

01de_enero de 2022 - 31 de diciembre de 2022

OMAR FRANCO TORRES

Firma del mn.:i:._wo« Jerarquico

Firma del Gerente Publico

0 0 8 ON, 8 0, R 6 O OMPROMISO
Avance Evidencias
C Fecha inicio- Peso Ob:
N ¥ v servaciones del "% c
ge fin dd/mm/aa fietiiacks ponderado % cumplimkanto % cumplimiento de avance y 2 el de [*% 2he
programado a fer & ler S o= programado a 2° indicador 2° Descripcién Ubicacién
semestre mejora semestre Semestre
I
| | Elaboracion de documento para
€1 MADR, impulsaré el |discusisn
acceso y la distribucion Documento &
| de Ia tierra & través de la reforma i
|adopcion de un nuevo | Documiento daretonha’ | v o %

1 marco legal [fonmativa de ordenamientc 010120228 0% 10% 20% 0% 0%
, 8981y ordenamiento social de 311212022 " g ’
| pre que lia il social de la
me_ua_..qm alas [ propiedad |

realidades del territorio y ruralelaborado Ajuste de acuerdo a observaciones
| del pais juridica y Remison para adopcion

|

| § 8 —

|

|El MADR, impulsara el ,?.nmmm e | Convocar mesas de trabajo

acceso y la distribucion raalanaE A ia
| de Ia tierra a través de la validacion _Wm_nm

adopcién de un nuevo | 15 B nmm Amesasde |o0onno0 s

2 |marco legal y cumplimiento y avance (validacion/ 20% 10% 10% 0% 0%
ianma“:m:"m_ que dela T 488 de 2014 para "C2Nzadas Realizar revision del informe
[responaa ae | trimestral
| realidades del territario y mmﬂwmﬂ.___pﬂnwsw e
| del pais .
|
| | - . B W FN———
|El MADR, impulsara el
|acceso y Ia distribucion , .
|de la tierra a través de la | Documento de Asistencla a mesas técnicas
adopcion de un nueve | seguimiento a Documento de ., o0onos

3 marco legal y implementacion de rula  segumiento’ Brm_wnwm 0% 15% 15% 0% 0%
| procedimental que de saneamiento predial  elaborado oz
e p
respondaalas enparamos | Elaboracién de documento de
realidades del teritorio y |seguimiento
| del pais

Mesas de trabajo con Ministerio
de Hacienda y la Oficina Asesora
| El MADR, impulsara el Juridica
|acceso y la distribucion _
|de la tierra a través de la Elabigaion proyadio da —
decreto por medio del
adopcion de un nuevo Proyecto de v
4 |marco legal cual se reglamenta el oy, 10y/2022:2 20% 209 o 0% 0%
il | Fondo Nacional de e |30/08/2022 & »
procedimental que Adecuacién de Tiemas- elaborado
feaponds:ales Fonat Radicacién en presidencia para la
realidades del termiono v expedicién
| del pais. pe
Total | | [_wo0% | I | \ I [ 0% ]
Concertacion pa fio sobresaliente (5% adicional. P 5 - o - q 1 R 0%
\ 0%
— Jv
PN
{




B nE_nm:mnE: )

ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES

Avance Evidencias
N° | Objetivos instituci [+ Indicador Fecha inicio-fin Actividades Peso % % de % cumplimiento | % Cumplimiento de | ° CUMPlimiento Resultado
dd/mm/aa . Observaciones del avance y afio inci icac
programado a Ter Indicador 1er de mejora programado a 2° indicador 2° Descripcion Ubicacion
st i semestre Semestre
Programaci6n, ejecucién y evaluacion del Plan de Bienestar Social y Estimulos
Dirigir, ejecutar y hacer seguimiento a la &jecuciony del Pian ional de C:
organizacién y puesta en marcha de ios
planes y programas para los funcionarios del
Dirigir, ejecutar y controlar ejecucion y del Plan de Incentivos
_Mwo“ﬂmma:.”w. wﬂwﬁm_wmw Estimulos e Incentivos y Seguridad y mm_:a
" . en el Trabajo; Administrar la planta de 01-01-2022 a 31- o
1 m»n__wsﬁumﬂmm en ges _om h_ - personal de acuerdo con Ias siluaciones % 12-2022 : . . " . . 3% 8% 50% 15% 50%
alento :«_H:m;o., gestion administrativas presentadas, asi como Programacién, ejecucion y evaluacion del Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo
" la del
de recursos fisicos.
Desempefio Laboral al personal de Carrera Tramile do Néminas, estudios de hojas de vida para provisién de vacantes, expedicion de
i y de Libre r y laborales y CETIL 4 exterior,
Remocién y los Acuerdos de Gestién de los sistema de seguridad socia), realizar iento al sistema de del fio laboral de
Gerentes Pul los ios de carrera iva y libre fento y remocién; Asi como los acuerdos de
gestion de los gerentes puiblicos, entre 23&
En_o: de la planta de personal encargos,
licencias, i i y li
Recibir, radicar, digilalizar y entregar oportunamente las comunicaciones oficiales desde el drea de
correspondencia; con la puesta en produccion del SGEDA
Administrar y controlar los Organizar los Archivos de Gestién bajo las Tablas de Retencién Documental - TRD.
“M%MMM_“\M :.M.moﬂmowﬂm MMMH:. Adelantar las gestiones necesarias para que
g " Y| los archivos de gestion de las dependencias " ;
2 | @ndlisis de la documentacién del MADR y archivo central cumplan con los 100% 01-01-2022 a 31- | Mantener aclualizadas las Tablas de Relencién Documental - TRD de acuerdo a los ajustes. 20% 10% 50% 10% 50%
y demés actividades e v e . 12-2022 requeridos por ias dependencias o por cambios estructurales. °
con la gestién : .
documental, de conformidad por &l Archivo General de la Nacién
con las normas vigentes. Adecucacion de las 4reas para la conservacion y custodia de los Archives, implementacion del SIC
Dar cumplimiento a las transferencias primarias de Archivos de Gestion al Archivo Central,
Coordinar Ia oportuna Adelantar los Irdmites necesarios para continuar con las obras de reforzamiento y restauracion
programacion bajo las integral del E¢ io. Resolucion anle el ministerio de Cultura y Curduria Urbana
Mum“%”hm_m_m»wﬂimzm Adelantar las gestiones necesarias para
Ny i el 01-01-2022 a 31-
3 y _zmﬂmﬁm— Edifcio pedro A _.%oN (S6tancs 100% 122022 |Adelantar el borrador del proceso contractual para entregar como propuesta en el empaime 2022 3% 15% 50% 15% 50%
de la Infraestructura uc lica y Primer Piso)
Adelantar los tramiles necesarios para el buen funcionamiento de los servicios de Cafeteria, Aseo y
Vigilancia.
Solicitar mediante i alas de la entidad la de papeleria para cada
vigencia.
Requerir a las dreas la determinacién de &l Pian de Necesidad i d I idad on:
necesidades, para a elaboracién del plan mwmmm_an_.w an de sidades (papeleria) teniendo en cuenta las necesidades, consumos
que sirva como insumo para la adquisicén de
bienes y servicios para el buen
o | Chindar ala enlidad SOPOe | funcionamiento de a entidad. Requerr a las 100% 01-01-2022 2 31-  Realizar estudio de mercado para deteminar el valor de la papeleria a adquirr el cual debe ser 2% 0% 0% 0% s0%
o s funcionaminte | areas | de para 4 122022 [aprobado por Secrstaria General o
la elaboracion del plan que sirva como
insumo para la adquisicén de bienes y
servicios para el Nﬁﬂmﬁ:a.o:ms_g.o dela Gestionar la conlratacion para la adquision de los element en el Plan de
Realizar dos (2) entregas anuales de papeleria.
Total . i N 100% 0% -
los compromisos gerenciales 5%
FECHA 28/02/2022 v
v(\ \N x x °
A\ N
VIGENCIA 101/2022 a 31/12/2022 < < MAR rcgbamcm LOZANO <:U< mmd-m_.; PULGARIN MARIN
Firma del Supervisor Jer&rquico B Firma del Gerente
\ ! /

STy




ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES

Concertacién Evaluacién
Avance Evidencias
N° Objetivos institucionales @I remEED Indicador Eechalic o Actividades Peso ponderado N q N % Ci afio Itad:
gerenciales dd/mm/aa % cumplimiento % limiento d Observaciones del % cumplimiento %C limiento d
pr doa ler . cu)mp imiento de avance y oportunidad programado a 2° . umplimiento de Descripcién Ubicacién
ler 5 indicador 2° Semestre
semestre de mejora semestre
Reuniones técnicas
preparatorias para las rondas de
negociacion y/o profundizacion
de los acuerdos comerciales a
nivel pablico y privado.
Socializacién con el sector
privado para la concertacion de
intereses en las as rondas de
negociacion y/o profundizacion
Elaboracién de insumos sobre
VI Pacto por la los intereses del sector en el
sostenibilidad: producir marco de las negociaciones y/o
conservando profundizacion de los acuerdos Los informes tienen
y conservar produciendo comerciales como proposito
Fortalecer las hacer seguimiento y
capacidades de gestion Informes rondas Particioacion enTas rondas de Carpeta
1 de riesgos sanitarios, negociacion y 3 01/02/2022 a _p ) o 25% 10% 100% 15% 25% participacon del rtida OAI:
fitosanitarios y de profundizacién de 01/01/2023 negociacién y/o pmfu"‘_"zacm" B ” Ministerio en el compartica :
inocuidad de los acuerdos comerciales de los acuerdos comerciales marco de las rondas z\2022
alimentos, con énfasis en de negociaciény la
admisibilidad sanit_aria y Presentacion de posicion del profundizacién dg los
en el aprovechamiento sector en las rondas de acuerdos comerciales
de mercados negociacion y/o profundizacién
externos de los acuerdos comerciales
Mesas de trabajo articulado con
el Ministerio de Comercio para
establecer la posicion del pais.
Elaboracion de informes y/o
reportes para el Despacho del
Ministro y el Despacho del
Viceministerio de Asuntos
Agropecuarios.
VI. Pacto por la Recoleccién de informacién
sostenibilidad: producir
conservando
y conservar produciendo
Fortalecer las Documento que
capacidades de gestion Documento técnico B X tiene como objetivo
de riesgos sanitarios, Presentacion primer borrador establecer la posicion Carpeta
2 fitosanitarios y de sobre propu‘estas del 1 01/02/20223 | gel documento 15% 15% 100% 15% del MADR respecto a | compartida OAl:
inocuidad de los pacto de alimentos 01/01/2023 la propuesta del Z:\2022
. e procesados s
alimentos, con énfasis en Pacto de Alimentos




admisibilidad sanitaria y
en el aprovechamiento
de mercados
externos

Socializacién del documento

Procesados




V. Pacto por la legalidad:
Justicia transparente y
seguridad efectiva para
que todos vivamos con

Acompafiamiento a la

realizacion de la Segunda Misién

para la elaboracion del informe
de la revision

Revisién de los avances del
informe

Seguimiento a la socializacién Informe de revisién Can
" N L . peta
libertad d 1 R de la Politi 01/02/2022 imi i
3 \bertady en democracia 1 Revision ce fa Folitica /02/2022a | preliminar del informe 15% 10% 100% 5% 15% de la politica rural | compartida OAI:
Colombia en la escena Rural 31/01/2023
. . por parte de la OCDE. Z:\2022
global: Politica exterior
responsable, |nnf)vadora Gestion de la aprobacion final
y constructiva del informe
Lanzamiento oficial del reporte
de la revision
Elaboracion de propuestas de
VI'_ P_a_CtO por la . priorizacién de productos y
sostenibilidad: producir mercados para ser presentados
conservando en el GTACI
y conservar produciendo -
Fzrtzlecsr las L, ' won de | Coordinacén de reuniones en el
capacidades de gestion | Implementacién de la 01/02/2022a  |marco del Grupo Téecnico de Documentos técnicos Carpeta
4 de riesgos sanitarios, |Estrategia de 31/01/2023 Asuntos Comerciales 25% 15% 100% 10% 25% de propuesta compartida OAl:
fitosanitariosy de | Diplomacia Sanitaria ) prop Z:\2022
Internacionales para adelantar
inocuidad de los I
" onfasi los procesos de priorizacion de
@ annf;ihczn en‘asw.s en productos y sus respectivos
admisibiliaa sanltAarla y mervcados.
en el aprovechamiento
de mercados
Realizacion de reuniones
técnicas y politicas con las
V. Pacto por la autorlfiad.es de otros paises y
sostenibilidad: producir organizaciones
conservando
y conservar produciendo -
Fortalecer las Matriz de
capacidades de gestion Seguimiento a los 01/02/2022a Realizacion de reuniones de seguimiento a los Carpeta
5 de riesgos sanitarios, compromisos de los 31/01/2023 coordinacién interinstitucional 20% 10% 100% 10% 20% compromisos compartida OAl:
fitosanitarios y de viajes internacionales adquiridos durante Z:\2022
inocuidad de los los viajes
alimentos, con énfasis en
admisibilidad sanitaria y
en el aprovechamiento
de mercados
Total 100% 100%

Consolidacién y andlisis de

informacion relacionada con los

programas sectoriales y su
inversién




Informe de Gobierno
sobre politica
comercial presentado
al V examen de
Politica Comercial de
laomMmcC

Carpeta
compartida OAl:
Z:\2022

01-01-22 al 31-12-2022

Firma del Supervisor Jerarquico

Firma del Gerente Publico

Coordinacién con direcciones del
MADR y las entidades adscritas
V. Pacto por la legalidad: para revisar y ajustar el
Justicia transparente y documento a la ejecucién real
seguridad efectiva para de los programas identificados
que todos vivamos con sujetos de notificacion
libertad y en democracia 4 Notificaciones ante la 01/01/2020 a
1 5 3 100% 2% 5%
Colombia en la escena omcC 31/12/2020 % % % % %
global: Politica exterior Socializacién del documento con
responsable, innovadora el equipo técnico de la OAI
y constructiva
Elaboracién de formatos para
notificacion ante la Mision de
Colombia ante la OMC
Coordinacion del proceso de
notificacién con Mincit
Concertacion para el sobr (5% adici Describir los comp gerenciales ) 5%
FECHA
06 de agosto de 2022 W Z V—
VIGENCIA
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Avance Evidencizs
%
. Pas.
i Objetives Compromisos gerenciales | Indicador ﬂn.“_n-a_.ﬁ._..n- Actividades o % % de n.:lh“wi-n._ % cumplimienta | % Cumplimiento de SSHR.S: d¢l | Cumplimlenta | Resultado
stitucionales programada a fer Indicador Ter %iei.u go | Programadoa?’ indicador 2° aportunided e afio Descripeisn Ubicacién
semestre Semestre mejora samestre Semestro melora
| | | EVIDENCIA:
1_1_tentficacion_Camtics_PETI_Instoonal
Establecer ks aspectos que se deben achudizar en o Con corte @ 06 de agosto de 2022 se,
PETI nsttucond en lncidn de Las necesidades de Ti ddl Eio% dod | |dentficaron los aspectos a axbdiza o RUTA:
MinAgrcutura El11% 0d curgimiento | |d PETI institucional vigenta 2'0_TIC\2022 Dominics' EyG\Sege mentos\ A
2 i programado enve o 01 7 | LemcoGeston_2022\1_Seguimierta_06_AQusto
programado entre of de o yd 31 de | _202ZEvcencia
] | 01 de erero yd 30 i i ]
| de junio 0e 2022 i [
| [ {echurmena ) | | (caumnal) | EVIDENCIA:
| Goitesponda sl 5% | comesponded 45% | Con corle o 06 de agsto de 2022, sef 1.2 PETL nsttuconal Acusizaco
Fortdecer la gesin de, | del peso pondarato rediza b actugizackn  dd  Plan|1.2.Solctuo Cague SIG
ges |Un documents con @ Plan | ded peso ponderado ;
informacikén Y 09\ Eyaagico do Teondogias IR il (caurma H) {ocermaH) m_m_eamvncwn? de 1mwuq wlogias EHB&: RUTA:
conocimienta para d| un (1) a |Ackiaize o PETI o funcin de s necesidades ormacs (PETI) st } §
mejcramienio -da _ﬂ_mw a _-_,_Eaﬁnk_vmm. Documento | 311122022 _r_s.»oi:..an_ | 20% 1% 55% | Forioan 9% 45% Por ko anfericr; 50 100% W% | ot It N S AT ~5H§~§§még§%k
H omunicacnes - | terior, se HAS% da i i |verdoGestan_2022\1_ Seguimisrto_06_Agasta
a reparta o 55% de e tdad y d cdl se encuenial onpp ger
nstiuciknales aanceend avance en oficaizado o Sslema Integrado de ~
| porcantsia da | porcentaie da Gestin (SIG) betps fhaaow i cU DO S I Pagnas/
enckiianosd | | cumpiment tuscacon SIG 350 r7MPL 1APRA 1
— — | s | | (CdumnaM) ya que = .
| h.vnh&nvwn 3 ) ol | 06 de ogusto de 2022 EVIDENCIA:
o nmmﬁ.onmnuuou | | s6 campletaron @ Con corte @ 06 de agusto de 2022, s¢| '3 Nstumentos Seguiments PETL hateua
| - | o 2002 100% las actvidades kiAo ok He SE ond_2022
| Actigizar s nstumentos do seguimierto dd Plan o de este indicadar el HEE. o _u“»n
de Tecndlogias de la insttucionad | et BSEE w .wauis e RuTA:
| | b &_ﬁnﬂ Eadn 210_TK\2022 Dominios EyGS agu mentos Ac
| | | e LerdoGeston_2022\1_Seguimerto_06_Agosto
| _2027E vicercin
| EVIDENCIA:
| | 2.1 Actuazacién Poitca G _sectarial |
E19% ded | B 1% ded Con corte d 06 de agosto de 2022, se|2 1 Poiitca_Geston_infarmacion_Sectorial
e R cumphimiento | | reisé b Poisca de Gesbén de
prchj fpoyica de Inlopacin programadoentre o cnplivinio Informacen Sectrid, stentficanda bos|RUTA:
| 01 do encro y d 30 rogramado ek el 01 ineamienios que se deben sctudizer | 2'0_11C12022 Cominios £y Segumisnics A
| | da junio de 2022 | da oy o 31 de wercoGeston_2022\1_Segumerto_06_Agosto
| | kel | dciembre de 2022 2027Evaerciss
| -_— = -} , Rl ey (columna L) —— —
— _ oy | b B
a | e 2.1 | Compenentes_informacin
Fansformacién  digital| U1 S0CUmenioconta palibeal ) | proiz022a | | (cclummia H) {columna H), Cen corte @ 06 de agasto de 2022, se |
g Mnistern o o0 9ESWn do plomacin| oo o | C3yipo02s |Ackidisar o calliogo de componentes de informacion W% 9% | 45% | 1% 12% 5% W% reguo la adorn do ruews sistomas o RUTA: |
marco dol PES atudtats Poe b antencr, se | Por ko ankericr, 56 catélogo de senicios 210 IC2022DomnOS G Sepmerniciac |
, 7 teporta d 45% do Rrmmn [ Corcetieson. 2071, Sequummisnas, 06, Agusta |
avanceend avanceend | _2027Ewoerciaxs _
i = i | porcentae o : e T :
| cunpimiento o o espnini |EVIDENCIA
7 | cumplmionto ddl Con cote @ 05 de agosto de 2022, s¢/3 3 Fup Evelasn Caicad
Tuhoasor G0k | icad M o taments con s Uridad de|2 3. ¥
| Jjparad ded Ll or (Coiumna M) | generd corgun| con |2.3 Procecimiento_Evauacon Canas
Reaizr o seguimiento a Plan de caldad oo kos| | i bint :annaas&_ | con fecha de corte | Planficactn  Rud  Agropecuana -
componentes de informacin | St 06 de agesto de 2022 | |UPRA, ¢ “Procesmenio General da|RUTA:
i s | | Eaindants puta gt L caldiat o 20_TIC12022 Do nios Ey G S aguminicy A
| | | & Infarmacin” LercoGeston_202211_Seguimienio 06_Agasta
| | | 1 | _02ZEwcencs
E— = ! : = — - .
| | |
1 EVIDENCIA® |
| Cat3ag0 ge Sstemas de Miormaain |
|Con corte @ (6 de agosto de 2022, se| Pedsond
| | |acaatizs o Catdiogo aoamn.miu wn -Catlogo ce Sslemas de Wnformacisn Secunal
| Achualizar e catilogo de sistemas de nicrmacian seckrid Bi%de | [ nformaciin od Mrvsterio de Agrcutural oy
|emcShucinal cumplimiento | Fﬂ..w.””.a WRUKNHEN Pl y-of nEn«. 8| bt Jwwn minagricultura gov oL sty Cataiog |
[ pogranadoentred | Lo e o o aspr |
[ 01 decnetoy d 30 | T Ao
| dajunio da 2022 | idehtoydsid betps dtwwn minagRcutur gow oLt/ Catsiog |
| (coumnal) | W 2022, cSectoral Aitems apr
| (coiumna L)
S } | canesponde d 55% | | o —
i, | | Pty | | eeitaten |
" afun  dewumenta cndl g iR E | (cclurna H) nﬁn W Con corte a 06 do agosio de 2022 end |
vanslmactn S0l caoge da sistomas de { Kienss 20% 1Y% | 454 8% 0% | e ssv 1%  |marco ddl proceso de contralacion de b
| o e o Por ko antericr, se | ok o | cusrta fase do Mi Regstro Rurd, se ha EVIDEHCIAY %
PER | | | reporta d 45% de un__n_nﬂ.? | resiizado ia evaluacin preliminar do las| 3-2-M_Regaio_Rural Fase |
Elatxear o Plan de rabajo de fa Fase IV de Mi Regstro| aanceend | i | clertis rabidas y so ba dato bastadoal b
| |Rurad | n_uuvg.na_aamn porcenigede | | ks oferenies WM subsanar  Bs{ ;. 1 2027 omiios £y GS agL Misnics' AC
ARTRTRa amphrmeen! 1 observa s, ¥ A} 05 0
| i indicadar (Columna En&ﬂ.nﬂﬁ!ﬂzu, |poder emite b evauaciin definitva 0| ‘3037 R Sl
| | J) para d pesiono ded on foch do ok , | | proceso de contrataciin y asi determinas |~
| | | 7 01 de enero a 30 de it aﬂ_mﬁnﬁau 1os olorentes habitadas
| | jurio do 2022 | g | |




2202 VIONIDIA

2202/80/9 YHO3S
"02]|gNd 8}UBD) [P BuL| ) oanbielar Josjaiadng jap euuiq
UQLIS UOpa|a)) IBIAET OSUCHY OlIEABN BaZ enblU3 ojjopoy
[ %91 s WNIZ OLNSIWTENND.
%E %S _ zo_uﬁmmozoﬂ
%EL TVNI3 VION
%02 %02 0QvY3aNOd
oee 05 SYIONILIdWNOD 30 NOIOVHOTVA
%08 3aNOd
%eg 6 oavy
%i8 30 NOIDVN VAT A NOIOVLNIWITVONLTY
‘OINININDIS ‘NOIDVLHIONDD

NOILS3D 30 0a¥3NJY 1130 NOIDYNTVYAI 30 OaVAITOSNOD i€ OXINY

2202/80/9 ‘eyoe
seuoedunwoy) A ugioeulou| B| ep SEIBOjoUda] ap eupyO ‘eyadwasap ss anb | ua ealy
UQLIS UOpa[a)) JAIAB[ OSUOJY :001jgnd 8juaiag) [ap 2iquiop

UoIISe ap 0pJandy |8p UQIoEN|EAS 8p OPEPI|OSUOD ¢ OXauy




0.1: CONGERTACIO WIENTO, R 6 ON DE COMPROMISOS GER
Avance Evidencias
1 Objetivos Compromisos Fecha inicio- Peso % Cumplimiento
w ) o Indicador Actividades % % de % cumplimiento | % Gumplimiento de i Resultado
institucionales gerenciales fin dd/mm/aa ponderado del avance y o afio
programado a fer Indicador fer SN Ge el programado a 2* indicador 2 Descripeion Ublcacién
semestre Semestre L semestre Semestre
T sroarams 4% srdemamiets 4w W produsdn o sogurd
nplementandone a tavs e messs ecmeas repensis]
e las s cagenss pronsadns sgoson mas. wrer
Louscue, papn. seodta, Faestaes, e, pisen 3
1. Osetu y e senehurs
patscas. sance. programs 3
o Dentro o a esategn ds AXC, se muesina avnces con
ae b cagena s capacardes comecals del orodurioes 3 acosrion comusales stecandonss )
y amphm erlo do s mea popuesia
eniama e ta saresbu
Ejecutar los prograna de apoyo| N0 98 acuerdos P Los programas para la compettmdad de las cadenas
Rty ooz || . . asrepecuaras 36 sncueniran en oecucn sadhinianco e T
i e\n!_..a,?:u nr_.wﬂx.:n o:u oo S o e % s actmdades necesanas pwa dar cumphmiento a las| S0% 10% Inforr 0 ¥ Dgital
slaneadon - 100 metas ropusias
€ sasiecer acentvos sogor ecsnameos 3
i e conroue a1 sostenment 4o 1o
productos agropecuancs. [ingtens dn lon protusieres,
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Planes ae acen eratamenta e segura pramovenda y baarando e zamienta d o
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wouz0zz- e ae Gestién ¢
) campeinicas ce b cssenns 5% - ™ [cccncca po o Mnsens do Agn sox ™ ; Fincoy Ogtal
de lis cacenas agricdas y|producivas cuoeizozz Rl o adinte ia Redahuan 0% oo 3] Informes de Camigidn
(ot R R T—
ssrcas s ot
O B T B o pronzacén de I
oaar s implementacsn 4o %A 3 0PM i ciinr G T
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Comacier
. T (s g—
rour e ol murco de susl T i ecmiento de la] as
misesirctua producions y go|  sacuiadns | worzoa: mesoamsnto e la catad y -
3 comercabzacon  del  sector|  Estrates 2210812022 s s 20% 0% i e o H
g g ocura un meior proveenamiento ge
Con s tertond e crsos 'y capacindes
oo n empinndas de i
o & o - Se agelants la etapa de diagnastico ael SIOC, para o o o
artsnss ¥ actiabaar 1o nfomasin el andocmants da s Cadereny come e ante 4t
sioc Geston de nfamaan secons - Acuabracn de
= i acen 661 SI0C son cee 3 300812021 .
oarcumpleniento » s procesos que
oermian i samsitand san o
sl s el antanos e PG Cogeb o Palms - Cote
CENIPALMA - MADRIZ021 on secuedn
T o022 ) 3 . e e e
. s sestasiinceen| U 20% ™ o% sox o% Informe e Gas fico- sioc
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[Resban ctuaos par ko o dsempote
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B e e e oo 10T % o s so% 1w Ao i | iscay gt
Farstscaes i
sresemadon100
campancnis ooy se stan choerando s niomes de
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Concertacion para el bresaliente (5% ad I. Describir los i fales adicionales) - & : o3
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R Cp——r S S — I S
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Firma del Supervidor Jerrquico - Juan Gonzalo Botero Botero 1a del Gerente Piblico - lo Santes Arévalo Sar
ViGENCIA H:2022 AL 25066 . P a - Fiima dl Gerente Piblce - Camile Sante Arélo santos ]




Avance

Evidencias

N° Compromisos e O -
bser del avance y de
. mejora i de Indicador 2° Descripcién | Ublcacién
Enel técnico que ice la

mujeres rurales en

Documentos
técnicos de la
situacion de las

Colombia y
de las

Documento técnico que
caracterice la organizacion social
del cuidado en el &rea rural

Documento con lineamientos para
el fortalecimiento de la
participacion de las mujeres
rurales en espacios de incidencia
y toma de decisiones, nacionales
y temitoriales del sector
agropecuario y de desarrollo rural

productivas de las

capacidades

de

mujeres rurales

Documento técnico sobre el piloto
de Participacion de las mujeres en
los procesos de acceso y
formalizacion de tierras

Documento de lineamientos para
la incorporacion del enfoque de
género en la(s) estrategia(s) de
inclusién productiva del sector:
sobre cofinanciacion de planes de
negocio y proyectos productivos

Documento de lineamientos de
politica publica para el
mejoramiento de la atencion a
mujeres rurales por parte de
entidades financieras que
redescuenten con Finagro

Documento de recomendaciones
para la estrategia de articulacion
territorial

social del cuidado en el area rural, se realizaron tres
reuniones de planificacion y seguimiento con el equipo de
género de la direccion y dos reuniones con el enlace del
Departamento de Estudios Econémicos del DNP con el fin
de revisar avances en la consecucién de la informacion
primaria y segundaria necesaria para definir la oferta y la
demanda de cuidados a nivel rural. Asi mismo, se solicit6 al
equipo de asuntos de género del DANE coadyuvar en esta
ion de i ion. Se realiz6 una ion de
i acerca del i ido sobre la
"Situacién de las Cuidadoras Rurales” adicionalmenie se
avanzo en la revision de literatura para la construccion del
marco de referencia del estudio.

Para el documento piloto de participacion, el equipo asistié a
una reunién donde la consultora de FAO indic6 el estado de
avance de los productos. .

En el documento de inclusién productiva, avance en la

ion del D de Lir i parala

Inclusién Productiva, el desarrollo de los diferentes
ccomponentes que hacen parte del contenido o cuerpo del

documento, en los cuales se puede mencionar: 1. Lenguaje

inclusivo; 2. Canales de comunicacion y estrategias de

difusién; 3. Aplicacién de metodologias de facil

diligenciamiento (formatos) y apoyo orientado a las mujeres
rurales en la formulacién de los proyects Fuentes y

economia del cuidado dentro
actividades productivas de los
centaje de participacion de mujeres rurales
as productivas; 9. Generar un espacio de

planeacion territorial de manera que sea posible reconocer y
atender las necesidades de esta poblacion objetivo; 10.

sexista. El documento primera version en borrador se
compartira con el equipo de la DMR y demas cooperantes
para generar el espacio de aportes y retroalimentacion del
mismo, en el perfeccionamiento del documento.
Para el documento de lineamientos, un avance en el

mujeres rurales por parte de entidades financieras que
redescuenten con Finagro
En el de recomendaciones de la estrategia de articulacion
tel un espacio para presentar la oferta,
ién con el equipo de la Fundacion,
una reunién de seguimiento y se hizo acompafiamiento a
dos espacios en Barrancas, Guajira y en Balboa y Popayan,
Cauca. En estos espacios se hizo un taller de brechas con
las mujeres y una reunion con diferentes instituciones del
sector.

ONE DRIVE:

Direccién de

Documentos
en Word y Mujer Rural /

PDF

Documentos /
Soportes
PLAN DE

ACCION 2022
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Total

Evidenclas
Fecha 9 D Y %
Objstlvos Compromiscs inicio-fin Actividades Peso ponderado \u ) Obser del avance y de % C i
9f
dd/mm/aa programado a | de Indicador mejora programado a | de Indicador 2° afio Dascrlpclon Ublcaclon
i 1er semestre 1er Semestre 2° semestre | Semestre
7_ _Ev_ﬂﬂ__m”_.mo_o: de Se viene avanzando en los estudios previos para un ONE DRIVE:
serviclo de apoyo |\ 000 de Convocatoria proceso de contratacion de la convocatoria de apoyar
para prestar el i i
| financiero a planes, | oy catorias | 1101/2022 |servicio de apoyo financiero a planes, programas y proyect Tominosde |Dkaccinde
| programas y - | o planes, programas y proyectos en 3% rurales, esas reunioens se re 7% refencia dela |Mujer Rural /
| pi en favor 46 Gonvosalonias 5/08/2022 |favor de las mujeres rurales y sus Colombia Internacional-CCl, que presento una propuesta, ° convocatoria | Documentos /
| delas mujeres i cois y en la que la Direccion solcilo se realizaran unos ajustes, enWORD. |Soportes
rurales y sus ,;u.m: oacas organieaciones nuevamente CCI present6 una nueva propuesta que se PLAN DE
oﬂm:imn_o:mm T |encuentra siendo analizada por el equipo de la Direccion. )OO_OZ Nomm
W Respecto a la evaluacion, se realizaron los estudios previos
| con sus anexos (matriz de riesgos y especificaciones
| técnicas) de la evaluacion del Programa de Acceso Especial
| Ejecutar el sistema | auna politica, programa o a Mujeres- PAEM al procesos de restitucion de tieras en
| deseguimientoy |\ o planes proyecto seleccionado del sector su tercera fase de operacion, a la vez que se hizo una ONE DRIVE:
| alas y i .:s,mn_o: para completar el estudio de mercado. Se realiz6 Evaluaciones y| Direccion de
politicas, programas e iiero 1/01/2022 dei ion para la planes de Mujer Rural /
Y proyectos | de plane a — 3% n:m:.__m_zm del programa "Mis Finanzas Cuentan". También 7% G mejoramiento | Documentos /
| sectoriales que m<m_%mn_onwm 5/08/2022 se terminaron los estudios previos def en WORD y Soportes
| atienden a las W rovectiidos de mercado de la evaluaci L PDF. PLAN DE
| mujeres ruralesy | P Plan de fortalecimiento del Comité se realizo la pr del ACCION 2022
| campesinas | Interinstitucional de seguimiento seguimento al plan deaccién de la Direccion de la Mujer
| al Plan del Decreto 2145 de 2017 Rurel
|
|
- 1 - -

100%

16%

16%

FECHA

VIGENCIA

1/01/2022

o‘_\o._\womw.

om\om\womm

Concertacion para el desempefio sobresaliente (5% mn_o_o_..m_ . Describir los compromisos gerenciales adicionales)

.l\l\l\

—7

OMAR FRANCO TORRES

Firma del Supervisor Jerarquico

/

oWy folo

U

GINA PAOLA PEREZ

Firma del Gerente Pul

0TO

lico




‘Nombre del Gerente Publico: GINA PAOLA PEREZ SOTO
Area en la que se desempefia: Direccidn de la Mujer Rural
Fecha: 5/08/2022
CONCERTACION,
SEGUIMIENTO, 16%
13%
PONDERADO 80%
VALORACION DE 50
COMPETENCIAS ' 20%
PONDERADO 20%
NOTA FINAL 33%
CONCERTACION 5% 0%
33% ]
J . | )
N s .
WS oo
v OMAR FRANCO TORRES “GINA PAOLA PEREZ SOTO
Firma del Supervisor Jerarquico Firma del Gerente Piblico.
FECHA: 5/08/2022
VIGENCIA: 01/01/2022 a 05/08/2022




ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES

Concertacion Evaluacion
Avance Evidencias
. Objeti c i i Fecha inicio- - Observaciones del W
N At e 3 Indicador 3 Actividades Peso % imi % imi % imi c
fin dd/mm/aa B avance y o i ipci icaci
programado a 1er | de Indicador 1er oportunidad de programado a 2 ano Descripcion Ubicacién
semestre Semestre P! 0 semestre Semestre
mejora
Disefiar y evaluar las politicas,
planes, programas y proyectos
para el fortalecimiento de las
cadenas pecuarias, pesqueras
y las en los temas
relacionados con la produccion | Elaborar los planes de accion| (Planes do accion de
" 2anuales por cadena a partir de los| cadenas elaborados / Elaborar los planes de accién anuales por cadena a partir de los|
comercializacién, la " 14012022 - : o o " o o,
1 |oomtadad las  alianzag| CONSeios e Organizaciones ~de| planes de accion de 221082095 | Conseios de Organizaciones de Cadena en los temas afines a las 20% 50% 50% 50% 10%
" Cadena en los temas afines a las| cadenas proyectados) * mismas.
empresarial y laboral, la| ™M 100
infraestructura  productiva, la
insercion en los mercados
intemacionales y la generacion
de valor agregado en los
productos agropecuarios.
Definir y generar la informacion
estadistica requerida ;:ra q:: (Dosumentos con
Plancariony Prossectiva, la| TOMar ¥ adaptar la informacion del informacién sectorial de
2 |oacn mterprete - pamita|'as cadenas PPA de las diferentes|  las cadenas PPA 1/01/2022 - | Tomar y adaptar la informacion de las cadenas PPA de las diferentes 20% s0% 0% 50% 10%
il bad Al fuentes, para disponerla en Bullets ) elaborados / 221082022 |fuentes, para disponeria en Bullets y otros documentos. o o
decisiones tanto del Ministro| otros documentos. MGO::;::::?S‘OO
como de sus Viceministros, en proye
los temas de su competencia.
Realizar los procedimientos de vigilancia, control y seguimiento, a|
Hacer el seguimiento a las|Realizar los procedimientos ~de| partir de lo establecido en cada contrato de administracion, para los
actividades igi ., control y (Numero de informes. fondos:
cargo a los recursos de los|partir de lo establecido en cada| realizados / nimero de 10112022 -
3 |Fondos Parafiscales y los|contrato de administracion, para los| informes proyectados 2210812022 10% 50% 50% 50% 5%
Fondos de Estabilizacion de|fondos: Fondo Nacional Avicola y| para su elaboracion) Fondo Nacional Avicola y Fondo Nacional Porcicola.
Precios Agropecuarios de su|Fondo Nacional Porcicola. Informe| *100 B
competencia. de seguimiento técnico y financiero
Informe de seguimiento técnico y financiero
de modelos los sistemas
Desarrollar  estrategias e (Parcelas moduios y productivos de leche para el fortalecimiento de su productividad y|
transferencia tecnalogical Ze0eomiento - de - mode0s| unidades demosirativas empresarizacién.

4 dirigidos a la implementacion o um?ws de a el adecuadas / Parcelas 1/01/2022 - 20% 50% 50% 50% 10%
de modelos demostrativos de| ° médulos y unidades 22/08/2022 . y . ° ° o o o
procesos productivos del sector|OT@leCiiento de su productiidad y| ™G ToR ¥ IS Desarrollar estrategias de transferencia tecnologica
lacteo. empresarzacion. adecuar) * 100

demostrativos de procesos productivos del sector licteo.
Recoleccion de informacién del comportamiento de las variables
productivas de la cadena lactea
(Documentos
N <1 |RECOlECCION  de  informacion  del elaborados /
g5 |Fortalecer el sistema de andlisis| .\ amiento de las  variables| Documentos 1012022 - 30% 50% 50% 50% 15%
de calidad de leche cruda productivas de la cadena léctea proyectados para su 22/08/2022 | Fortalecer el sistema de andlisis de calidad de leche cruda
elaboracion) * 100
demostrativos de procesos productivos del sector lcteo.
Total 100% 50%
o
Concertacion para el desempefio sobresaliente (5% adicional) Actalizar la base de datos del sector Agropecuario 0%
T L
FECHA w_} / ’ [ {/ /) /
220022 I
VIGENCIA Firma del Supervisor Jerarquico FEIma del JderentePiblico



ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES

Concertacion
Avance Evidencias
%
ieti i o 9 D 9 D
Ne Sojetivas Comp Indi Fechainielo Actividades Feso % (el ) % |cumplimie| Resultado
institucionales fin dd/mm/aa p ul
= 16 da Obser del 2 tolda nto afio
avance y oportunidad Descripcién Ubicacién
programado | Indicador programado| indicador
de mejora % e
ater 1er a2 2
semestre | Semestre semestre | Semestre
Recibir, registrar y expedir los Certificados de
Registrar controlar  oportunamente  los Disponibilidad Presupuestal Se cumplié con la
etieatos. de Disponib P t d o de CDP ApliCatvoiSIIE
ertificados de Disponibilidad Presupuestal 01/01/2022 a |Recibir, registrar y expedir los Registros s e o r Nacion y archivos en
1 los gistr Pr . los i 100% 16/08/2022 |Presupuestales 15% 8% 8% RP. Asi como el 7% 8% 8% el grupo de
|-tesupues’ales |
entre los rubros presupuestales y hacer el Real " " o do l seguimiento a la Presupuesto
de la ej on prest tal gajieare mmmh_.__m-_ﬁ_m.: 918,63 _mm Hina gsias ejecucién presupuestal
presupuestal
Revisar las cuentas con todos los soportes Se cumplié con la Aplicativo SIIF y
Recibir, revisar y elaborar las obligaciones a 01/01/2022 a |para realizar el pago revisién y elaboracion archivos en los
: 100% pararealzarelpago | 9 o o % 8% o
2 cargo del MADR o 16/08/2022 |Elaborar las obligaciones en el aplicativo SIIF 1a% % &% de las obligaciones del R 8% boletines diarios de
Nacién MADR Tesoreria
Coordinar con las Realizar la solicitud de PAC ante el MHCP de
P Elaborar las soll de PAC, realizar los| 01/01/2022 acuerdo con los cronogramas establecidos
3 |la ejecucion y control delipagos y efectuar los descuentos que| 100% 2 20% 10% 10% 10% 10% 10% Aplicativo SIIF
g q
presup asi como |corr segdn tividad vigente 16/08/2022 [E|aborar las ordenes de pago y realizar el ~de PAC con la
verificar y llevar la pago de todas las cuentas del MADR, que Direccion del Tesoro
general y cumplan con los requisitos legales de pago
ama_mww_mcnm:mo_”u: Analizar, registrar y contabilizar en el Sistema
b Gestion Contable del SIIF Nacion todos los 5 alirlls 54 Ta
hechos econémicos y transacciones en el
Elaborar y presentar los Estados Contables del - 01/01/2022 a 2 = b - oportuna presentacion o 5 " Archivo Grupo
4 fabe 100% | g 0812002 |desarrollo de la ejecucion del MADR 30% 15% 15% i i) 15% 15% 15% Conlabilidad
Py 6n oportuna y on de los Contables del MADR
estados financieros del MADR en el SIIF
| i) Nacion y ala CGN
Se atendi6
Elaborar las respuestas de acuerdo con los oportunamente con las
Atender oportunamente los requerimientos de requerimientos de la CGR P tbstasidal Archivo Gripo-de
la Comisién de la Contraloria y realizar el 01/01/2022 a baldpa o osarp!
o o o b /o fo o
5 al Plan de y Nisario 100% 16/08/2022 20% 10% 10% Comisi ¢ n de la 10% 10% 10% Presupuesto y
con la Contraloria Realizar las aclividades establecidas en el Contraloria y con el Contabilidad
Plan de Mejoramiento seguimiento del Plan
de Mejoramiento
Total 100% 51%
Actualizar uno Manual de Procedimientos 2%
m
FECHA Q rN\P\Fw S .
16/08/2022 MARTHA LUCIAJRODRIGUEZ LOZANO LUZ CELY{SANABRIA DIAZ _ ¢~
VIGENCIA Firma del Supervisor Jerarquigo /r_ Firma del Gerente Publico
I
1/01/2022 A 16/8/2022




>mmxo 3. Ommmo_mo.mao.mmm«m_:moal am_ Nw:m..no de mxmm:

LUZ CELY SANABRIA DIAZ

on

'Nombre del Gerente Publico:
Area en la que se desemperia:

SUBDIRECTORA FINANCIERA

Fecha:

16/08/2022

CONCERTACION, SEGUIMIENTO,
RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE 51%
41%
PONDERADO 80%
VALORACION DE COMPETENCIAS 50 16%
PONDERADO 20%
NOTA FINAL 51%
CONCERTACION ; 5% 2%
[ 777 CUMPLIMIENTO FINAL 53% |

Loz @iy Svvakiay

Firma del Superior Jerarqijic:
MARTHA LUGIA RODRIGUEZ |LO

=

FECHA: 16/08/2022
VIGENCIA: 1/01/2022 A 16/8/2022

Firma dél Gerente Publico™”
LUZ CELY SANABRIA DIAZ




vinculacas al sector | reaciivacion economica

Orientar el funcionamiento del Fondo de
Fomento Agropecuario

Total | [

T e Ny S

e e e

ANEXO & RTA S A O, R ROA ACIO A ACION D OMPROMISO ) A
vance o
Objetivos 2 R e o "
S e e Compromiso > Fecha inicio- e Peso Cumpli | Resultad
N institucionale : Indicador . Actividades % Observaciones | % R
5 s gerenciales fin dd/mm/aa ponderado | ‘cumplimiento | b ) O0 avancey | ’ecumplimiento | o i
programagoater | e Indicador | oportunidad de Yoo 22 |deindicador2*|  afio Descripcion Ubicacion
1er Semestre mejora Semestre
| Orientar el seguimiento al diagnostico y
|estructuracion de proyectos de las vigencias |
i | 12018 - 2019 i |
,,H..m:.uﬂ el seguimiento a _Husm:m: 4 | Se oriento el al proceso ce diag y e proyectos con cargo a las
| |dorivadas de los proyectos de las vigencias | vigencias 2018 - 2018, para lo cual se realiza un tablero ce control mensual
T ! | 2018-2019'y antsriores i Se cio iramite a las solicituces ce sustitucion y exclusion remiticas por FIDUAGRARIA
Japoblcion e 8| Reaar sequimienoal g bz I S —— Ademas, se proyecto la resolucion ce indexacion s folear _w n_m:_g_.gg__ e recursos, R__:_c::,m al -
1 Vivienca rural nuev+ o | Programa ce Vivienca eiolorg) Orientar el iento a la ejecucion de 40% 100% 40% 60% 429% 33% " realizada par 1a Comision Intersectorial ce Vivienda de Interés ura_gou cofévis7pe0ne
ol Figioranyanto do Seeres incexacos Rouin » ual se recomend la distribucion cepariamental parcial para la | fiti e s tor celttameonse
eistenie S |obra de las vigencias 2018 - 2019 y anteriores | Vigencia 2022, donde se incexaron y cierran financieramente 3 599 subsicios por un valor de wesONaGs -
| - ! | = SR | $22.372.804.524,91. Se remitio mediante radicaco 2022-440-016093-3 a la OAJ |
| | Respecto de la resolucion ce cierre, se reiter6 a la Funcion Publica la necesidac de concepto,
|Realizar la indexacion y cierre de los mediante racicado 2022-440-041012-1
| subsidios adjudicados |
i | Articular acciones con la entidad operadora |
| |para el desarrollo de planes de mejora para la.
| | ejecucion del programa
Cooramar, awenary | Coaranar,_aenar | R B e B I i === - e
| evaluar las politicas, |evaluar tas politicas, Orientar la implementacion y seguimiento del
planes, programas y | planes, programas  y. |Proyecto "Apoyo para Generar Oportunidades | nps //mnagcuturace
proyectos de desarrollo | proyectos - desarrolio Numero ce 0110712022 - a Jévenes Rurales para su Integracion Mediante racicaco 2022-440-016113-3 fue radicaco el estucio previo cel Convenio con AGIOSaVia a | mysareres e a
“ rural con enfogue  |rural  con  enfoque’ cocumentos 2210812022 | Generacional en el Campo"” 15% 80% 12% 90% 63% 1% fin ce cotar a las instituciones educativas, el cual fue puesto a consiceracion del Comité e |
territorial encaminacas |territorial encaminacas elaboracos i Contratacion
3 la provision e bienes | a la provision ce bienes Orientar la implementacion o actualizacion f
| puiblicos rurales | | de instrumentos (guias metodolégicas) para
I Gy sesladlesino o llainversion sectorial en bienes oublicos - -—
Disefiar instrumentos
para la implementacion Numero ce Orientar la implementacion del proceso de
107/, - N i
3 proyectos ce cesarrollo | gel proceso ce 01/07/2022 i ion, vigilancia y control de 5% 100% 5% 80% 10% 1% — mm maaz _Sm_ms_m:sm ) Funmam._o encargado: - .
rural con enfoque | inspeccion, vigilancia y elaborados adecuacion de tierras © s¢ realizaron acciones curante el periodo ce corte cirigicas ce manera directa a los distritos HISD2MBBIG. QVEWCYESINDGERVD
territorial encaminacas control ce ADT hatlie
[ _ ala orouision ce hien S W R SN S S SO W | N s e o R R
| Orientar el proceso de viabilidad de % Viabilicac y aprobacion de proyectos. Se puso a consiceracion cel Comité Técnico el FFA un
royectos cofinanciados con recursos del " "
Realizar el seguimi 5 0| Orientar la formulacion Mg«nu de Fomento Agropecuario PO, conel o Sectoal
ala ejecucion ce la
o ERCOnELT, & o Se ha acelantaco la ejecucion ce los convenios suscritos en 2021: como resultaco: se tramitd la
PROERIES y Projecs suspension ce los siguientes convenios: 20210671, 20210682, 20210665, 20210672, 20210680
a v : ; Pa——— —— sy e 5 B & T
1 para la provision ce Numero de proyectos 0 zw Nw_k Orientar el alos proyectos 40% 100% a0 90% 5% 26% N%.w%mmm. NSGmS,SL_amNm, Nom_mmwmwwwmﬁmﬂow_ﬁ_%m,:gmmﬂmwmw
tuenes publicos rurales 2 e - cofinanciados con carge a los recursos del e ‘profrogado ademas josiconvenlos . =ilebe,~<het060Y SNGEVD
SGR

Seguimiento Se cieron lineamientos a las enticaces ejecutoras para I presentacion ce informes
sesiones ce comités acministrativos ce los convenios.

Se realizaron 1

terminacion cel convenio 20210646, meciante racicaco 2022-440-016132-3

Concertacion para el desempefio sobresaliente (5% adicional).

fuentes de financiacion orientados al desarrollo rural

FECHA

VIGENCIA

2022 - 2210812077

.

Realizar la gestion de recursos mediante la cofinanciacion de proyectos con diferentes

MARIA FERNANDA CEPEDA GOMEZ _

5%

Firma del Supervisor Jerarquico 1_

Firma del Gerente Publico

se han emitico 2
ones ce pesos, |

En el segunco semestre ce la vigencia 2022 con corée al 15 ce ju
conceptos mientos técnicos, por un valor ozal ge 14 450
fueron emiticos NO FAVORABLES

ales

E acemas, 3 concepros ce viabi al ce 59 705 millones ce pesos,

‘es, por un valor

sy ey

s

ey




Anexo 3. Consolidado de evaluacién del Acuerdo de Gestion

Nombre del Gerente Publico: MARIA FERNANDA CEPEDA GOMEZ
Area en la que se desempefia: DIRECCION DE GESTION DE BIENES PUBLICOS RURALES
Fecha: 01/07/2022 - 19/07/2022
ANEXO 3: CONSOLIDADO DE m<>rc>o_oz DEL >O:m300 Omﬁmmdoz

CONCERTACION, SEGUIMIENTO,
RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE 91%

73%
PONDERADO 80%
VALORACION DE COMPETENCIAS 4,9 20%
PONDERADO 20%
NOTA FINAL 92%
Tozomm,;o_Oz 7 5% 5%

CUMPLIMIENTO FINAL : 97% |
X ﬂ
L —7 for
T L3 L]
\ Firma del Supervisor Jerarquico Maria Fprnahda Cepeda G
OMAR FRANCO TORRES Directora de Gestion de Bienes Publicos Rurales
Viceministro de Desarrollo Rural Firma del Gerente Publico
FECHA: 25/08/2022
VIGENCIA: 01/07/2022 - 22/08/2022

Py

-



o 6 0 o o GNDE COMPROMISO 0
Avance Evidencias
Compromisos i i % Cumplimiento
" institucionales n@_.w.ai_ou indicador ddimmlaa Actividades Peso % % de % cumplimiento | % Cumplimientode | ' u Resultado
programado a fer Indicador fer Observaciones del avance y oportunidad de mejora programado a 2° indicador 2° Descripcion
semestre Semestre semestre Semestre
| Avance con corte a 30 de Junlo 2022:
Recompiar estudios en el dmbito nacional e infemacional, sobre| Planeacion, prionizacién, iniciecién
politcas, ineamientos ¢ nstrumentos pa ta generacion ce| o o il | Avance con core a 30 ce junio 2022
ingresos y el fortalecimiento de las capacidades productivas. 1 Ia construccién
! 2 de generacion de ingresos: 1) Asociativdac -Doc con Resol
| | | de Ingrescs. | |
Agropecuarioy |Generar  las | | | 5) Gircuitos Cort | |
Rural en cada uno de los © ocumente ce Ineaman | | i 6) Encadenamiento Produdivo. |
cepartamentos para | para la generacion de ingresos. marto do nsamiarios 7 L del 2020 |
1 | mplementar imnstumentos de |y el foralecmiento ce ias, 4 | 20% | 15% 15% de 375 del 14 2022 Porel sonal 5% 15% | 15 ce la Ley de Emprendimiento 2069 del 2020
y capacicades productivas ave| e - Parte 22 8l Libro 2 del Decreto 1071 de 2015, Sect Pesuaioy | I deta v No. 375 cel 14 de marz
permiian o desarolo| 2 | | ¥ - | ! 2022 “Por ol cual se adiciona a Parte22 alLivro 2 del Decreto 1071 de 2015, Decreto U
agropecuaric rural | | | | | Ago; . Pesal ral,
| | | | | (onado con la disminucin de las pércidas y los desperdicios de al
| | |
| | |
| ! o = mg_Reg =
| £3676180bjetvoE specfico=45053 1450531 @4 36761
1 “Avance con corte a 30 da Junlo 2022 ] B
| El indicador con nombre “Productores beneficiados can estrategias de Inclusién productiva’, iene vinculado a su cumpiimiento fa oy Desarrollo Rural a ravés del proyecto ce invers
| | I o i y ia Agencia | Campo Emprende vencia 2022", mplementaco 2o la Direceion ce Capacidades Proa
| de Desarallo Rural yia Autorkiad Nacional de Acuicultura y Pesca. | S ceIngresos, con
A il _ |
| | establecida para el indicador por parte del MADR a través de la DCPGI:
| * Por parte del ravés del proyecto d “El Campo Emprende vigencia
| | 2022", y de ingresos, con cha de 30 de
| | unio, igulentes htos | Se dio ap y |
adelantan ias elapas de visitas ion, i i [
inciusién
£1 Campo Emprende. 3 728 % 9 9 produciores benefoiados. 9 %
2 rCampn Emornde: 3720 50% 10% 10% Lpepamighy e A i 40% 10% 10
Cofimarciara Vida vigencia 2022 - Fase Iil”", por y ingresos, con
| Meta: 14 609 Viddaes {Guiliseca,peadh bi estipuiada. se realizs i) ficacion y de fos 508 perfil ) Por
CoRammacior se realizt 362 perfiies con de 75 puntos por i
Y reg y i) ior, que 354 perfiies eran sujelos de avanzar ala
para definir su [ i ‘menos 272 que se tienen picyectadas
|beneficiar. fo roducto
|
[ - B | - - Avance con corte % 30 de Junio 2022:
Seguimiento y acompahank.lo @ cada wo de ios grupos y alianzas productivas beneficiadas durante la vigencia 2021 por
rmedi de ios proyectos ¢e inversién “E! Gampo Emprende” y *Allanzas Productivas Para fa Vida®
dea estrategia con ur: 107% de aporte a ta meta establecda
30% 15% 15% 15% 30
100% T I 55% T 55 | -

FECHA

22 a! 2200812022

VIGENCIA

2022

Firma del Supervisor Jerarquico

e

Firma del Gerente Publico

Fipe

ot

s




Anexo 3. Consolidado de evaluacion del Acuerdo de Gestion

Nombre del Gerente Publico:

SERGIO ENRIQUE RAMIREZ PAYARES

Area en la que se desempefia:

DIRECCION CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y GENERACION DE INGRESOS

Fecha:

22/08/2022

ANEXO 3: CONSOLIDADO DE EVALUACION DEL ACUERDO DE GESTION

CONCERTACION, SEGUIMIENTO,

RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE

55%

PONDERADO

80%

43%

VALORACION DE COMPETENCIAS

4.7

19%

PONDERADO

20%

NOTA FINAL

CONCERTACION

0%

62%

CUMPLIMIENTO FINAL

Omar Franco Torres \.N w

Sergio Enrique Ramirez Payares

' Firma delSupervisor Jerarquico

Firma del Gerente Publico.

FECHA: 01/01/2022 al 30/06/2022
VIGENCIA: 2022




Congcertacion

ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE GOMPROMISOS GERENCIALES

Evaluacion

VIGENCIA

01-01-2022- 22-08-

2022

Firma del Supervisor Jerarquico

Firma del Gerente Publico

[

Avance Evidencias
Objetivos Compromisos Fecha inicio- Peso
N fin Actividades pondarads % cumplimiento 5 o o—uumm-«“”_ovm:mm del % de |%C afio
[3 afer ot Y de az 20 Descripcion Ubicacién
P
semestre mejora semestre Semestre
Elaboracién de documento para
EI MADR, impulsara el e
acceso y la distribucion Documento e
delatierra a través de la reforma aron
adopcion de un nuevo WM-NMM“MMM@ reforma normativa de 01/01/2022 2 mesas técnicas | Carpeteta
1 |marco legal y ordenamiento 20% 10% 10% 20% 20% 30% 30% conlaUPRAY | compartida
ordenamiento social de 31/12/2022 se remitié a la dela
procedimental que la propiedad rural, social de la i
responda a las propi . propiedad OAJ para Direccion
realidades del territorio y rural/elaborado Ajuste de acuerdo a observaciones revision
del pais. juridica y Remison para adopcion
EI MADR, impulsara el Mesas trimestral Convocar mesas de trabajo
acceso y la distribucion TealiZ5das para ww
delaliensatiavesalla validacién wm los izaron
adopeion de un nuevo |1 el 4 mesas de 0110112022 2 P— Om-vm.m.um
2 |marco legal y cumplimiento y avance validacién/ 3111212022 20% 10% 10% 10% 0% 10% 10% las 4 Bﬁnm_m_ a
procedimental que de la T 488 de 2014 para realizadas Realizar revision del informe programadas de [ <8 %
responda a las presentar a la corte trimestral laT 488 de 2014
realidades del territorio y Goretitidiona
del pais
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- Anexo 3. Consolidado
Nombre del Gerente Publico:

CONCERTACION,
SEGUIMIENTO,
RETROALIMENTACION Y
EVALUACION DE
COMPROMISOS
GERENCIALES

PONDERADO

Firma del'Supervisor Jerarquico

de evaluacion del Acuerdo de Gestion
Wilber Jairo Vallejo

Social de la Propiedad Uso Productivo del Suelo
22 de agosto de 2022

)i

Firma del Gerente Publico.

FECHA: 22 de agosto de 2022

VIGENCIA: 1/01/2022 a 22/08/2022
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CONCERTACION, SEGUIMIENTO,

Normbra del Gerente Publi
Area en 'a que sa desampefia: SUBDIRECCIGN ADMINIS TFAT VA
Fecha: 16 DE AGOSTO DE 2027

(34 A
A

RETROALIMENTACISN Y EVALUACION DE %

PCNDERADO 100%

VALORACION OE COMPETENGIAS 50
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VIGENCIA:

FEGHA: 16 da agosto de 2022
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